Ihr Betriebsausflug nach Maf3

Sie kénnen auch ins Museum gehen oder eine Fabrik besichtigen.
Beim anschlieBenden Essen kdnnen sich die Mitarbeiter noch besser kennen lernen. Das beeinflusst
sicherlich das Betriebsklima.

Ich lade Sie und Ihre Mitarbeiter herzlich dazu ein, genau diesen Einfluss aktiv zu bestimmen. Sie
mussen dazu nicht sportlich sein. Wir bauen auf Ihre Bereitschaft, im Miteinander unter Kollegen
Herausforderungen anzunehmen. Entdecken Sie Potenziale in ungezwungener Atmosphare.

Unser Prinzip: ,Challenge by Choice"

Jeder bestimmt sein MaB der Herausforderung selbst. Das heif3t:
niemand wird gezwungen, etwas zu tun, was er nicht verantworten
mag. Es besteht jedoch die Chance, Ungewohntes auszuprobieren,
die eigenen Grenzen zu testen und zu erweitern.

Vertrauen — Verantwortung - Bereitschaft

So kann es SpaB machen, Hochstleistungen zu bringen.

Einander kennen und vertrauen ist die Grundlage fiir hochwertige Teamleistungen. Sie koénnen
beispielsweise Ihren Tag des Betriebsausfluges dazu nutzen, sich durch das spannende Lésen von
Teamaufgaben Uber Ihre spezifischen Problemltsestrategien klar zu werden. Oder erfahren Sie das
Zusammenspiel von Vertrauen und Verantwortung hautnah auf dem Hochseil.

Nicht der Wind, sondern wie die Segel gesetzt sind, bestimmt den Kurs
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