
OUTDOOR CONSULT
Erlebte Personalentwicklung
Outdoor Consult ist ein Spezial-Dienstleister für Personal- und 
Teamentwicklung in der Region Stuttgart / Baden-Württemberg. 
Im Verbund mit einer Reihe von freien Trainern und Beratern so-
wie einzelnen Unternehmensberatungen, Bildungseinrichtungen, 
Wirtschafts- und Sozialunternehmen bilden wir ein starkes Netz-
werk. Mit dieser gebündelten Kompetenz können wir vielfältige 
Themen in Ihren PE- und OE-Prozessen bedienen.

Wir alle sind begeistert vom Prinzip des Erfahrungslernens und 
bringen mit großer Freude Menschen und Organisationen in 
Bewegung – physisch, emotional und mental.

Wir laden Sie auf eine spannende Reise durch unseren Kosmos ein. 
Lassen Sie sich inspirieren.

> �Die aktuelle Antwort auf eine stetig komplexer werdende  
Wettbewerbsumgebung

> ��Workshop mit Grundlagentheorie und praktischen Übungen

> �Nachhaltiges Lernen durch Erlebnis-Szenarien Outdoor / Indoor

> Effiziente Netzwerkarbeit und Selbstorganisation

> Besonders anwenderfreundlich

> Transfer in den Arbeitsalltag 

AGILES ARBEITEN
in Unternehmen und Organisationen

Agilität mit Scrum spielerisch erleben

Outdoor Consult 
Wolfgang Baumgartner
Veilchenweg 19, 73230 Kirchheim /Teck
Telefon 0 70 21 / 720 518 
www.outdoor-consult.de

mocentive
Ruth Kaiser
Gertrud-Bäumer-Str. 6, 72074 Tübingen
0 70 71 / 8 12 69
www.mocentive.de

Margit Müller Consulting
Karl-Zeller-Str. 9, 76275 Ettlingen
Telefon: 0 72 43 / 527 440
www.margit-mueller.de Ihr Spezialist für außergewöhnliche Personalentwicklungskonzepte 

und Unternehmensberatung



AGILES ARBEITEN
in Unternehmen und Organisationen 

Die Welt wird zunehmend unbeständiger, komplexer, schneller. 
Mittendrin die Unternehmen mit ihren vielfältigen Verflechtungen 
zu Kunden, Gesellschaft, Politik und ihren Mitarbeitern. Was sich 
lange Zeit bewährt hatte – stabile und hierarchische Strukturen – 
kann dem turbulenten Wandel in vielen Branchen kaum mehr 
standhalten.

Die Reaktionszeiten müssen also verkürzt und die Lösungen 
kundenorientierter, flexibler und präziser werden. Das ist nur mit 
Agilität zu schaffen. Was aber ist Agilität in Unternehmen genau? 
Wie funktionieren die agilen Methoden? Und was davon ist für Ihr 
Unternehmen überhaupt relevant und umsetzbar?

Scrum, Rollen im Scrum, Scrum Werte, Product Backlog, Scrum 
Events wie Sprint Planning, Daily Scrum, Sprint Review, Sprint  
Retrospective: Dies sind einige der Fachbegriffe, die im Verlauf 
eines Aufgabenszenarios – der Story – nicht nur gelernt, sondern 
erlebt werden. Immer wieder ereignen sich dabei spontane  
Änderungen, die das Wesen des agilen Arbeitens spürbar machen.

AGILES ARBEITEN – DIE RAHMENDATEN:
>  �Gruppengröße: 6 – 20 Personen
>  �Dauer: 1 – 2 Tage
>  �Gruppenpauschalpreis: ab 3.990,– Euro zzgl. MwSt. 
>  �Trainertandem (Experte für Scrum und Experte für  

Experiential Learning) 
>  �Einsatzort Indoor: HOCHWERK® teamspirit in  

Marbach am Neckar
>  �Einsatzorte Outdoor: Initiativpark Böblingen oder  

Naturgebiet in Ihrer Nähe
>  �Konzeptionelle Anpassungen entsprechend Ihrer  

individuellen Wünsche jederzeit möglich

Mehr zu den konkreten Aufgaben­
szenarien erfahren Sie auf unseren  
Webseiten oder Sie rufen uns an!

www.outdoor-consult.de
www.mocentive.de
www.margit-mueller.de

Bilder oben: Agiles Arbeiten mit Scrum 
indoor erleben am Beispiel „Produktidee zur 
Marktreife bringen“.

Bilder unten: Agiles Arbeiten mit Scrum 
outdoor erleben am  Beispiel „Bewässe-
rungsprojekt einer Modellstadt“




